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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy komisji oceny projektéw.

Komisja oceny projektéw dziata zgodnie z zapisami:

1) Art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146),

2) Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020,

3) oraz niniejszego Regulaminu.

Komisja oceny projektéw stanowi niezalezne ogniwo w systemie oceny projektéw.

Komisja oceny projektéw dziata od poczatku procesu oceny projektdw do rozstrzygniecia

konkursu/procedury pozakonkursowej.

Komisja oceny projektow dokonuje oceny projektébw w ramach konkursowej

i pozakonkursowej procedury wyboru projektow (jezeli dana 10K przewiduje

przeprowadzenie pozakonkursowej procedury wyboru projektéw w ramach KOP).

Projekty konkursowe podlegajg ocenie zgodnie z procedurg okreslong w Regulaminie

konkursu. Projekty pozakonkursowe podlegaja ocenie zgodnie z procedurg okreslong

w piSmie wzywajagcym wnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu

pozakonkursowego.

Po rozstrzygnieciu konkursu/procedury pozakonkursowej informacja o sktadzie komisji

zamieszczana jest na stronie internetowej IOK.

Nadzér nad komisjg oceny projektow sprawuje 10K.

§2

llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) ,KOP” — rozumie sie przez to komisje oceny projektdw dokonujgcg formalnej
i merytorycznej oceny projektéw,

2) ,IOK” — rozumie sie przez to Instytucje Organizujgcg Konkurs tj. Instytucje Zarzadzajgca
(Zarzad Wojewoddztwa Opolskiego - ZWO), Instytucje Posredniczgce RPO WO 2014-2020.
W przypadku pozakonkursowej procedury wyboru projektéw rozumie sie przez to IZ
(Zarzad Wojewddztwa Opolskiego).

3) ,Ekspertach” - rozumie sie przez to osoby niebedgce pracownikami I0K, dokonujgce
oceny merytorycznej projektéw ztozonych w ramach RPO WO 2014-2020.

4) ,Instytucjach Posredniczagcych RPO WO 2014-2020” - IP RPO WO 2014-2020 rozumie sie
przez to Instytucje Posredniczace w odniesieniu do WUP, OCRG i Zwigzku ZIT.

5) ,Regulaminie konkursu” — zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146) rozumie sie przez to
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regulamin okreslony przez 10K, na podstawie ktérego wtasciwa instytucja przeprowadza
konkurs.

6) ,Liscie rankingowej” — lista wszystkich projektéw, ktére podlegaty ocenie w ramach
posiedzenia KOP z zaznaczeniem projektow, ktére spetnity kryteria wyboru projektow
i uzyskaty co najmniej 50 % maksymalnej liczby punktéw.

Rozdziat I
Zasady i tryb dziatania komisji oceny projektow

§3
Zadania komisji oceny projektéw

1. KOP odpowiedzialna jest za:

1. przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej zgodnie z kryteriami formalnymi
i merytorycznymi okresSlonymi w Zataczniku nr 3 do ,Szczegdtowego opisu osi
priorytetowych RPO WO 2014-2020” (EFRR);

2. sporzadzenie listy rankingowej ocenionych projektow.

2. 1Z RPO WO 2014-2020 ma prawo oddelegowaé pracownika w roli obserwatora na
posiedzenia KOP organizowane przez IP RPO WO 2014-2020. Obserwator nie bierze
udziatu w ocenie projektéw, w zwigzku z tym podpisuje zatgcznik nr 1 do
przedmiotowego Regulaminu.

§4

Miejsce dokonywania oceny

Posiedzenie KOP odbywa sie w siedzibie IOK lub w innym miejscu wskazanym przez IOK.
Wszelkie materiaty niezbedne do dokonywania oceny znajdujg sie w miejscu posiedzenia.

W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektow w ramach KOP, IOK moze
podja¢ decyzje o odstgpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym
i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czesciowo w trybie niestacjonarnym.

Rozdziat Il
§5
Sktad komisji oceny projektéw do oceny formalnej

W sktad KOP do oceny formalnej wchodzg pracownicy 10K.

Komisja oceny projektéw do oceny formalnej powotywana jest przez 10K do oceny
wszystkich projektéw ztozonych w ramach RPO WO 2014-2020.

KOP do oceny formalnej w przypadku IZ RPO WO 2014-2020 powotywana jest zarzgdzeniem
Marszatka Wojewddztwa Opolskiego na wniosek Dyrektora Departamentu Koordynacji
Programéw Operacyjnych. W przypadku IP RPO WO 2014-2020 z wytgczeniem ZIT, KOP do
oceny formalnej powotywana jest decyzjg (zarzagdzeniem) Dyrektora/ Z-cy dyrektora IP RPO
WO 2014-2020. W przypadku ZIT KOP do oceny formalnej powotywana jest Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia.
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§6
Tryb pracy komisji oceny projektéw do oceny formalnej

. Oceny formalnej projektu dokonuje zawsze minimum dwadch powotanych do sktadu KOP
pracownikéw IOK zgodnie z zasadg dwéch par oczu, w oparciu o kryteria formalne, na
podstawie list sprawdzajacych/szczegdtowych list sprawdzajgcych do oceny formalnej
w systemie TAK/NIE.

. Wybdér wnioskdw o dofinansowanie projektéw poddawanych ocenie formalnej
pracownikom IOK jest losowy.

Przed rozpoczeciem prac KOP, IOK sporzadza liste wszystkich projektéw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs (wraz z nazwg wnioskodawcy oraz tytutem projektu)
i przedstawia jg do wiadomosci kandydatom na cztonkéw KOP, przed podpisaniem przez
nich oswiadczenia o pufnosci i bezstronnosci.

Kazdy z pracownikéw IOK biorgcy udziat w ocenie formalnej podpisuje oswiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci przed rozpoczeciem oceny (zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu).

. Wypetnione przez pracownika IOK oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci stanowi
zatacznik do protokotu.

. Za przeprowadzenie losowania wnioskdw o dofinansowanie projektéw oraz losowanie
pracownikow |0K do oceny projektow odpowiada w ramach 1Z RPO WO 2014-2020/IP
RPO WO 2014-2020 kierownik komérki odpowiedzialnej za przeprowadzenie
konkursowej/pozakonkursowej procedury wyboru projektéw.

Kierownik komorki odpowiedzialnej za przeprowadzenie konkursowej/pozakonkursowej
procedury wyboru projektéw na podstawie listy wnioskow o dofinansowanie projektow
ztozonych w ramach danego naboru, losowo przyporzadkowuje je poszczegdlnym
pracownikom 10K dokonujgcym oceny formalnej.

Informacja dotyczaca wyniku losowania zostaje zawarta w protokole z prac KOP, ktéry
stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Wszystkie projekty, ktére przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg rejestrowane
w centralnym systemie informatycznym (SL 2014) stuzagcym do obstugi funduszy
w ramach polityki spéjnosci UE, o ktéorym mowa w rozdziale 16 Ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spéjnosci finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020 w czesci dotyczacej wnioskéw o dofinansowanie —
z uwzglednieniem jednolitej numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej.

§7
Ocena oddziatywania przedsiewziecia na sSrodowisko

Projekty kwalifikujgce sie do wsparcia poddawane s3 analizie wptywu wywieranego
przez przedsiewziecia na Srodowisko naturalne.
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2. Ocena poprawnosci dokumentowania procedury oceny oddziatywania na Srodowisko
oraz Natury 2000 moze by¢ przeprowadzana przez I0K na kazdym etapie konkursu.

3. Weryfikacji dokonuje co najmniej dwéch cztonkéw KOP lub niezalezny ekspert ds. oceny
oddziatywania przedsiewziecia na Srodowisko (niebedacy cztonkiem KOP).

Rozdziat IV
Ocena merytoryczna
§8
Sktad komisji oceny projektéw do oceny merytorycznej

W sktad KOP do oceny merytorycznej wchodzg: Przewodniczagcy KOP, Sekretarz(e),
Zespot(oty) oceniajacy (e).
Liczba oséb wchodzgcych w sktad KOP uzalezniona jest kazdorazowo od liczby projektéw
skierowanych do oceny merytorycznej. O liczbie cztonkéw decyduje przewodniczacy.
Eksperci/pracownicy 10K powotani do oceny merytorycznej wybierani sg przez
Przewodniczagcego w drodze losowania. KOP do oceny merytorycznej powotywana jest
przed rozpoczeciem oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie. W przypadku IZ RPO
WO 2014-2020 zarzgdzeniem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego na wniosek Dyrektora
Departamentu Koordynacji Programéw Operacyjnych. W przypadku IP RPO WO 2014-2020,
decyzja (zarzadzeniem) Dyrektora/ Z-cy dyrektora IP RPO WO 2014-2020 z wytgczeniem ZIT.
W przypadku ZIT, KOP do oceny merytorycznej powotywana jest Uchwatg Zarzadu
Stowarzyszenia.
Powotanie eksperta/pracownika IOK do oceny merytorycznej projektéw uwarunkowane jest
jego wczesniejszg zgodg na udziat w ocenie i dyspozycyjnoscig w terminie wyznaczonym na
ocene. Kazdorazowo pracownik 10K drogg mailowg ustala spetnienie wymienionych
uwarunkowan indywidualnie z kazdym ekspertem/pracownikiem IOK.
Dyrektorzy Instytucji Posredniczagcych RPO WO 2014-2020 przedktadajg do opiniowania
Dyrektorowi Departamentu Koordynacji Programoéw Operacyjnych propozycje sktadu KOP
do oceny merytorycznej projektdw ztozonych w ramach:
- Osi priorytetowej 1 (z wytgczeniem dziatania 1.2, ),
- Osi priorytetowej 2 (z wytgczeniem poddziatania 2.2.1, 2.2.3, dziatania 2.3),
- Osi priorytetowej 3 (z wytgczeniem poddziatania 3.1.1i 3.2.1),
- Osi priorytetowej 5 (z wytgczeniem poddziatania 5.3.1, 5.3.2, dziatania 5.1, 5.2 i 5.4),
- Osi priorytetowej 10 (z wytagczeniem poddziatania 10.1.1, dziatania 10.2, 10.3, 10.4).

§9
Przewodniczgcy komisji oceny projektéw

1. Przewodniczagcym KOP w przypadku 1Z RPO WO 2014-2020 jest Dyrektor departamentu
merytorycznego wtasciwego dla danego obszaru, w ramach ktérego przeprowadzany jest
nabor / Z-ca Dyrektora Departamentu Koordynacji Programow Operacyjnych.

2. Przewodniczagcym KOP w przypadku IP RPO WO 2014-2020 jest Dyrektor/ Z-ca dyrektora.
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3. Przewodniczagcy KOP w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ swojego
Przedstawiciela. Wyznaczenie Przedstawiciela nastepuje w formie pisemnego
upowaznienia.

4. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP nie uczestniczy w ocenie
projektow.

5. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP biorgcy udziat w posiedzeniach
oceny merytorycznej podpisuje ogdlne oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci przed
rozpoczeciem prac KOP (stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).

6. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczacego KOP na pierwszym posiedzeniu KOP
w zakresie oceny merytorycznej projektéw przedstawia zasady ikryteria wyboru
projektéw bedacych przedmiotem posiedzen.

7. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczagcego KOP moze wykonywac jednoczesnie
zadania Sekretarza KOP, przy czym do jego zakresu zadan nalezy wowczas weryfikowanie
prawidtowosci dokonanej oceny merytorycznej projektu przed zatwierdzeniem
protokotu z prac KOP oraz wykonywanie zadan Sekretarza okreslonych w § 9
przedmiotowego Regulaminu. W przypadku, gdy Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczgcego KOP wykonuje zadania Sekretarza KOP, wszelkie rozstrzygniecia i
ostateczne decyzje wynikajgce z niniejszego Regulaminu, w tym zatwierdzenie protokotu
z prac KOP, dokonuje Przewodniczacy KOP.

8. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP jest odpowiedzialny za:

1) zgodnos¢ pracy KOP z regulaminem konkursu i regulaminem KOP;

2) sprawne funkcjonowanie KOP;

3) wyznaczenie miejsca i terminu posiedzenia lub posiedzen KOP;

4) zatwierdzenie protokotu z prac KOP;

5) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez

podmioty niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom

wywierania naciskdw na oceniajacych;

6) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac KOP oraz zgodnosci

z obowigzujgcymi przepisami § 1, ust. 2;

7) zweryfikowanie prawidtowosci nadawania punktacji w poszczegdlnych kryteriach

merytorycznych. W przypadku stwierdzenia btedéw technicznych i matematycznych

Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczacego KOP zwraca karte oceny

cztonkowi Zespotu oceniajgcego celem skorygowania,

8) ocene pracy eksperta.

9. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP odpowiada na ocenie
merytorycznej (o ile zachodzi taka potrzeba)'za przeprowadzenie losowania wnioskéw o
dofinansowanie projektéw oraz losowania cztonkéw Zespotu oceniajgcego zgodnie z
ponizszg procedura:

1) imiona i nazwiska cztonkéw KOP obecnych na posiedzeniu zapisywane sg na
identycznych osobnych karteczkach, ktére sktada sie w sposdb uniemozliwiajacy
odczytanie zapisanych na nich informacji. Do koperty nr 1 wkfadane s3 karteczki
z nazwiskami i imionami cztonkéw KOP dokonujgcymi oceny merytorycznej

1. w sytuacji, gdy ocena merytorycznedzie dokonywana przez minimum dwamé Zespoty oceniaje
6
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projektdw w ramach obszaru (dziedziny), dla ktérego przeprowadzany jest nabor.
W sytuacji, gdy specyfika projektéw wymagac bedzie zaangazowania eksperta,
ktory dokonywaé bedzie oceny wybranego zakresu projektu np. jego czesci
finansowej, wowczas do koperty nr 2 wkitadane sg karteczki z nazwiskami
i imionami cztonkdw KOP dokonujacymi oceny z zakresu Analizy finansowej
i ekonomicznej. Dodatkowo w poszczegdlnych kopertach moga znalezié sie
nazwiska cztonkéw KOP, ktérzy z obiektywnych wzgledéw nie mogg uczestniczyé
w pierwszym jej posiedzeniu, a ktérzy wyrazili gotowos¢ oceny projektéw,

2) numery poszczegélnych wnioskéw o dofinansowanie projektéw podlegajacych
ocenie KOP zapisywane sg na identycznych osobnych karteczkach, ktére sktada sie
w sposéb uniemozliwiajagcy odczytanie zapisanych na nich informacji i wktada do
koperty nr 3,

3) Przewodniczgcy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP losuje z koperty nr 1 i gdy
ocena bedzie tego wymagata z koperty nr 2 po jednym/dwdch nazwiskach
cztonkédw KOP. W ten sposoéb zostaje wylosowana para oséb oceniajacych projekty.
Procedure powtarza sie tak dtugo, dopdki istnieje mozliwos¢ wytonienia z koperty
nr 1 i opcjonalnie nr 2 kolejnych par oséb oceniajgcych projekty,

4) dla kazdej pary osOb oceniajacych projekty, Przewodniczacy/ Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP losuje z koperty nr 3 jeden numer wniosku
o dofinansowanie projektu do oceny. Procedure powtarza sie, az do wyczerpania
kartek z numerami wnioskéw o dofinansowanie projektédw znajdujacych sie
w kopercie nr 3,

5) w przypadku ztozenia przez Wnioskodawe wiecej niz jednego wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach ogtoszonego konkursu, Przewodniczacy/
Przedstawiciel Przewodniczagcego KOP moze podja¢ decyzje o skierowaniu
wszystkich  wnioskdw o dofinansowanie projektu ztozonych przez tego
Whioskodawe do oceny przez te same dwie osoby wybrane w drodze losowania,
o ktédrym mowa powyze;j.

6) Informacja pisemna z przebiegu losowania zostaje zawarta w protokole z prac KOP,
ktdry stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy KOP/Przedstawiciel Przewodniczacego dokonuje oceny pracy eksperta
na podstawie zatwierdzonych przez IZ RPO WO 2014-2020 kryteridw oceny pracy
ekspertow.

Ocena pracy eksperta dokonywana jest za kazdym razem w trakcie realizacji lub po
rozwigzaniu umowy zawartej miedzy wtasciwg instytucjg i ekspertem.

Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym. Ocena negatywna
skutkuje skredleniem eksperta z wykazu kandydatéw na ekspertéw oraz pozbawieniem
go akredytacji.

Kryteria oceny pracy ekspertéow przedstawia zatacznik numer 5 Karta oceny pracy
eksperta oceniajgcego projekty ztozone w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 do przedmiotowego
Regulaminu.
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14.1Z RPO WO 2014-2020 wydaje akredytacje ekspertom na czas realizacji RPO WO 2014-
2020.

§10
Sekretarz komisji oceny projektéw

Sekretarzem KOP na ocenie merytorycznej jest pracownik I0K.
Sekretarz KOP bierze udziat w posiedzeniach, lecz nie uczestniczy w ocenie merytorycznej
projektow.
Sekretarz KOP biorgcy udziat w posiedzeniach oceny merytorycznej podpisuje ogdlne
os$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci przed rozpoczeciem prac KOP (stanowigce
zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).
Zadaniem sekretarza KOP jest:
1) sporzadzenie protokotu z prac KOP zawierajacego informacje o przebiegu i wynikach
oceny projektéw,
2) obstuga organizacyjno-techniczna KOP,
3) dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom KOP,
4) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej
z pracami KOP,
5) sporzadzenie listy rankingowej projektow.
5. Sekretarz KOP weryfikuje kompletnosé i prawidtowos¢ wypetnienienia dokumentacji
sporzadzanej przez cztonkdw Zespotéw oceniajgcych na ocenie merytoryczne;j.

§11

Zespoty oceniajace
W sktad Zespotu oceniajgcego wchodzg na etapie oceny merytoryczne;j:
1) pracownik IOK i ekspert,
2) lub dwéch ekspertow,
3) lub dwéch pracownikéw 10K,
O koniecznosci zaangazowania ekspertdw do udziatu w ocenie merytorycznej projektéw,
z wyjatkiem sytuacji opisanej w ust. 3, decyduje wtasciwa IOK.
W przypadku oceny projektéw wtasnych 10K na ocenie merytorycznej w sktad Zespotu
oceniajgcego wchodzi dwéch ekspertow.
IOK okresla role eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania. Rola ta moze miec
charakter:

1) opiniodawczo-doradczy — oznacza to, ze ekspert przedstawia swojg opinie na temat
danego projektu lub jego wybranych elementéw pracownikom 10K lub innym
ekspertom oceniajagcym projekt wraz ze stosownym uzasadnieniem lub przekazuje
rady lub rekomendacje w odniesieniu do sposobu oceny danego projektu
pracownikom [OK lub innym ekspertom oceniajagcym projekt. Opinia, rada lub
rekomendacja nie ma charakteru wigzacego.

2) Rozstrzygajgcy — oznaczajgcy zwigzanie wtasciwej instytucji lub cztonkéw KOP
i w konsekwencji uwzglednienie werdyktu eksperta odnosnie do spetnienia albo
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niespetnienia danego kryterium lub przyznania danej liczby punktéw, a takze

sporzgdzonym uzasadnieniem powyzszej oceny.
Kazdy projekt na ocenie merytorycznej jest oceniany przez wszystkich cztonkéw Zespotu
oceniajgcego.
W przypadku znaczacej liczby projektéow, Przewodniczacy KOP moze wnioskowaé
o rozszerzenie komisji oceny projektéw o dodatkowe Zespoty oceniajgce, aby czas trwania
oceny byt jak najkrétszy. Wowczas powotanie i sktad zaréwno jednego jak
i kolejnych Zespotdw muszg byé zgodne z postanowieniami niniejszego Regulaminu.
Pracownicy IOK wchodzacy w sktad Zespotdéw oceniajacych KOP oceniajacy merytorycznie
projekty ztozone w ramach RPO WO 2014-2020 wybierani sg z listy pracownikow 10K
zatwierdzonej przez IZ RPO WO 2014-2020.
Wszyscy cztonkowie Zespotéw oceniajgcych biorgcy udziat w posiedzeniach zapoznajg sie
z zasadami obowigzujacymi cztonka Zespotu oceniajgcego przy dokonywaniu oceny
merytorycznej projektdw (stanowigcymi zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu), ktére
podpisujg przed rozpoczeciem prac zwigzanych z oceng projektéw. Réwnoczesnie przed
oceng kazdego projektu wszyscy cztonkowie Zespotdédw oceniajgcych podpisujg oswiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci (stanowigce zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu).
W sytuacji, gdy zaistniejg okolicznosci moggce budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci
eksperta/pracownika IOK woéwczas ekspert/pracownik IOK zostaje wytgczony z udziatu
w ocenie projektéw w ramach danego konkursu. Powyzsz okolicznosci, w przypadku oceny
projektéw pozakonkursowych dotyczg wnioskodawcy konkretnego projektu, natomiast
w przypadku trybu konkursowego dotycza relacji z wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi
udziat w konkursie.
Projekty, co do ktoérych nie jest mozliwe podpisanie o$wiadczenia poufnosci i bezstronnosci
przez wszystkich cztonkédw wchodzgcych w sktad danego Zespotu, sg przekazywane do
oceny innego Zespotu, ktéry zostanie powotany na zasadach okreslonych w § 11 ust. 6-7.
Wyznaczajac swoich pracownikéw, jako cztonkéw Zespotu, 10K powinna rozwazy¢ czy
posiadajg oni odpowiednie doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie
profesjonalnej oceny. W przypadku pracownikéw nieposiadajgcych odpowiedniego
doswiadczenia zawodowego, konieczne jest ich odpowiednie przeszkolenie.
Eksperci wchodzacy w sktad Zespotéw oceniajgcych w  przypadku oceny
merytorycznej wybierani sg z prowadzonego przez IZ RPO WO 2014-2020 wykazu
kandydatow na ekspertéw obejmujgcego dziatania/poddziatania/dziedziny wskazane
w zatgczniku nr 8 do niniejszego Regulaminu.
Przed rozpoczeciem oceny merytorycznej do wszystkich pracownikdéw I10K/ekspertéw
wysytany jest e-mail z propozycjg wziecia udziatu w ocenie projektéw, z informacja
o planowanym terminie oceny oraz z zapytaniem dotyczgcym mozliwosci udziatu w ocenie,
ewentualnie podania przyczyny uniemozliwiajgcej ocene projektow.
W przypadku, gdy ekspert/ pracownik 10K wchodzacy w sktad Zespotu oceniajacego nie
moze brac¢ udziatu w posiedzeniu, Przewodniczagcy KOP wskazuje do udziatu w danym
posiedzeniu innego eksperta/ pracownika IOK wchodzacego w sktad danej komisji oceny
projektow.
Wyboru kandydatéw na ekspertéw 1Z RPO WO 2014-2020 dokonuje w drodze naboru,
wedtug kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu o naborze.
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§12
Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny merytoryczne;j

Przed pierwszym posiedzeniem eksperci/pracownicy 10K powotani do oceny merytorycznej
projektow i wylosowani przez Przewodniczgcego do oceny, sg telefonicznie informowani
o ocenie projektow i planowanym terminie pierwszego posiedzenia KOP.

Na pierwszym posiedzeniu KOP zgodnie z § 9 ust. 6, Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczgcego KOP przedstawia zasady obowigzujace cztonka Zespotu oceniajgcego przy
dokonywaniu oceny merytorycznej projektéw (stanowigce zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu) oraz zasady i kryteria wyboru projektéw, ktére merytorycznie odpowiadaja
danemu naborowi w obecnosci wszystkich cztonkéw KOP. Nieobecno$é eksperta moze byé
spowodowana tylko sytuacjg niezalezng od eksperta i musi byé usprawiedliwiona np.
w formie pisemnej m.in. zwolnieniem lekarskim. Druga nieobecnos¢ danego eksperta na
posiedzeniu bedzie skutkowata sytuacjg, w ktérej Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczagcego zawnioskuje do Marszatka Wojewddztwa Opolskiego o usuniecie
eksperta z Wykazu kandydatéw na ekspertéw.

Wybor projektéw poddawanych ocenie merytorycznej cztonkom Zespotu oceniajgcego jest
losowy zgodnie z § 9 ust. 9. Losowanie przeprowadzane jest przez Przewodniczgcego KOP
w obecnosci co najmniej 3 cztonkdw KOP oraz obserwatora (jesli zostat powotany i wyrazi
takg wole).

IOK moze zleci¢ ekspertowi ocene okreslonego zakresu projektu np. jego czesci finansowej,
natomiast ocene pozostatych jego elementdw zleci¢ innemu ekspertowi.

Ocena wnioskéw o dofinansowanie projektéw dokonywana jest przy wykorzystaniu list
sprawdzajgcych wnioski o przyznanie dofinansowania projektéw ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

W przypadku kryteriéw, ktére wymagajg rankingowania, cztonkowie Zespotéw wspdlnie
ustalajg ranking, ktory powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz stanowic¢ zatgcznik do protokotu
z posiedzenia komisji oceny projektéw.

Eksperci sg odpowiedzialni za jakos¢ podejmowanych decyzji tj. za obiektywng i rzetelng
ocene udokumentowang w listach sprawdzajacych, w szczegdlnosci za jasno$é
i przejrzysto$¢ wynikdw oceny oraz wypetnienie wszystkich pdl.

Kazdy z cztonkéw Zespotu dokonuje wtasnej oceny projektu.

Ocena kazdego kryterium musi posiada¢ szczegétowe i wyczerpujgce uzasadnienie
zapisywane na liscie sprawdzajgcej (minimum 3 petne zdania).

Ocena opisana w ustepie 4 dokonywana jest zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu.

W ramach dokonywanej oceny, cztonkowie Zespotdow oceniajgcych majg prawo zastosowad
dodatkowe elementy w ocenie tj. np. poprosi¢ wnioskodawce o przyktadowo: panel
ekspercki, prezentacje lub inng forme przedstawienia projektu, obejmujacg oceniane
zagadnienia.

Pierwsza cze$¢ oceny merytorycznej dokonywana jest pod katem kryteriéw merytorycznych
uniwersalnych i szczegétowych w systemie TAK/NIE. Wynikiem oceny jest spetnienie lub
niespetnienie danego kryterium oceny.
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Nastepnie cztonkowie Zespotu oceniajgcego dokonujg oceny projektéw, w oparciu o kryteria
szczegdtowe punktowane, ktdrej wynikiem jest liczba punktéw pomnozona przez wage
okreslong dla danego kryterium.
Ocene koricowa projektu po ocenie merytorycznej stanowi Srednia arytmetyczna (do dwdch
miejsc po przecinku) ocen wszystkich cztonkdw Zespotu oceniajgcego dany projekt.
W przypadku, gdy oceny przyznane przez cztonkdw Zespotu oceniajgcego w ktérymkolwiek
z kryteriow merytorycznych w ramach oceny przeprowadzanej w systemie TAK/NIE) i oceny
przeprowadzanej w systemie punktowanym) sg skrajne (przed uwzglednieniem wagi danego
kryterium), odnotowuje sie to w protokole komisji. W takiej sytuacji projekt poddawany jest
ocenie innemu Zespotowi. Ocena drugiego Zespotu jest wowczas wigzaca.
Przyktadem skrajnej oceny merytorycznej jest sytuacja, w ktdérej po ewentualnych
wyjasnieniach/poprawkach ze strony Whnioskodawcy na wniosek cztonkdéw Zespotu
oceniajgcego, jeden z oceniajgcych dokonat oceny chociazby jednego kryterium na , TAK”,
natomiast drugi oceniajacy to samo kryterium ocenit na ,NIE” (Ocena merytoryczna
kryteridw merytorycznych w systemie TAK/NIE), oraz sytuacja, w ktorej przy co najmniej
jednym kryterium ocenianym np. w skali od 1 do 4 punktdéw, jeden z oceniajacych przyznat
1 punkt, a drugi 4 punkty (Ocena merytoryczna kryteridw merytorycznych w systemie
punktowym).
§13
Obstuga prac komisji oceny projektéw do oceny merytorycznej

Obstuge prac KOP zapewnia IOK. Do jej zadan nalezg m.in.:

1) zawiadamianie o posiedzeniach cztonkédw KOP przed terminem pierwszego posiedzenia
dla danego konkursu,

2) sporzadzanie list rankingowych projektéw w ramach poszczegdlnych dziatan / poddziatan
i przedktadanie tych list na posiedzenia Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego celem wyboru
projektow do dofinansowania,

3) organizowanie posiedzen KOP,

4) dostarczanie niezbednej dokumentacji i odpowiednich formularzy wszystkim cztonkom
KOP biorgcym udziat w posiedzeniach,

5) informowanie beneficjentéw o decyzji odrzucenia projektu wraz z uzasadnieniem
i podaniem sredniej liczby punktow uzyskanych przez whniosek
o dofinansowanie projektu w poszczegdlnych kryteriach,

6) udostepnianie opinii publicznej informacji na temat wynikédw oceny merytorycznej
zgodnie z zasadami opisanymi w Regulaminie konkursu.

§14
Odpowiedzialnos¢ cztonké4w KOP do oceny merytorycznej
1. Cztonkowie Zespotdw oceniajgcych sg odpowiedzialni, za jako$¢ podejmowanych decyzji.

2. Cztonkowie Zespotéw oceniajacych nie udostepniajg kart oceny innym cztonkom
Zespotu.
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Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu lub zasady poufnosci i bezstronnosci przez
cztonka Zespotu oceniajgcego moze spowodowaé wykluczenie z prac KOP oraz,
w przypadku ekspertow, wytgczenie ekspertéw z wykazu kandydatow na ekspertow.

Rozdziat V
Protokot z prac komisji oceny projektow

§15

1. Po zakonczeniu prac KOP, sekretarz komisji dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji
sporzadzanej przez cztonkdw Zespotu, a nastepnie sporzadza protokét.

Protokét z prac KOP stanowigcy zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu powinien
w szczegdlnosci zawieraé:

2.

1)
2)
3)
4)

5)

5)
6)

7)

date i miejsce posiedzenia,
informacje o regulaminie konkursu i jego zmianach,
sktad osobowy KOP,
wyniki oceny formalnej i merytorycznej, z uwzglednieniem ile projektéw zostato
ocenionych pozytywnie, ile negatywnie, ile zostato wycofanych,
opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP, do ktérych naleig
zwtaszcza:
a) ujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez cztonkédw KOP,
b) wywieranie naciskdbw na cztonkéw KOP ze strony oséb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych,
c) rdznica stanowisk dwdch oceniajacych z Zespotu oceniajacego dotyczaca oceny
projektu,
d) wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy KOP,
podpisy cztonkdéw oraz sekretarza KOP na protokole,
wskazanie miejsca przechowywania podpisanych przez ekspertdw oswiadczen, ze nie
zachodzg zadne z okolicznos$ci wytaczajace ich z udziatu w wyborze projektéw, o ktérych
mowa w art. 24 § 1i 2 KPA oraz dokumentacji zwigzanej z oceng projektéw,
zataczniki stanowiace integralng czes¢ protokotu:
a) pisemne upowazinienie nadane przez Przewodniczgcego KOP dla
Przedstawiciela*,
b) decyzja (zarzadzenie) o powotaniu KOP,
c) regulamin KOP,
d) zasady oceny projektéw wraz z uzasadnieniem (np. rankingowanie w przypadku
kryteriéw wyboru projektéw, ktére tego wymagaja)*,
e) lista rankingowa projektéw uszeregowanych zgodnie z metodologia przyjety dla
ich oceny,
f) oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci Przewodniczgcego/Przedstawiciela
Przewodniczgcego KOP,
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g) oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci obserwatora biorgcego udziat
w posiedzeniach KOP*,

h) oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci cztonkéw Zespotdw oceniajgcych
projekty.

8) Do wniosku o dofinansowanie projektu zostajg dotgczone listy sprawdzajace z oceny
formalnej i merytorycznej*.

9) Projekt, ktdry uzyska, co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw oraz spetni wszystkie
kryteria bezwzgledne, zostaje wpisany na liste rankingowga projektéw w ramach danego
dziatania / poddziatania RPO WO 2014-2020.

10) Lista rankingowa projektdw po ocenie merytorycznej zostaje przekazana pod obrady
Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego, ktéry w formie uchwaty podejmuje decyzje
o wyborze projektéw do dofinansowania.

§16

Rozstrzygniecie konkursu

1. Na podstawie opracowanej przez KOP listy rankingowej oraz dostepnej alokacji, Zarzad
Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaty podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu konkursu oraz
w konsekwencji o wyborze projektéw do dofinansowania w ramach poszczegdlnych
dziatan/poddziatari RPO WO 2014-2020.

Rozdziat VI
Postanowienia konncowe

§17

1. Regulamin zostaje przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaty
i jednoczesnie jest zatgcznikiem do niej.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

3. Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje w sposéb wtasciwy dla jego podjecia.

Zataczniki:
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Zatgcznik nr 1 - Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci dla osoby uczestniczacej w posiedzeniu KOP
w charakterze obserwatora.

Zatgcznik nr 2 — O$wiadczenie o poufnosci i bezstronnosci wykorzystywane na etapie oceny formalnej.
Zatgcznik nr 3 - Ogdlne oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci.

Zatgcznik nr 4 — Protokét z prac Komisji Oceny Projektéw.

Zatacznik nr 5 - Karta oceny pracy eksperta oceniajgcego projekty ztozone w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

Zatacznik 6 - Zasady obowigzujace cztonka zespotu oceniajgcego przy dokonywaniu oceny merytorycznej
projektow.

Zatacznik nr 7 - Oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci wykorzystywane na etapie oceny
merytoryczne;j.

Zatacznik nr 8 — Dziatania/Poddziatania/Dziedziny w ramach EFRR, na podstawie ktorych prowadzony
jest wykaz kandydatéw na ekspertow.

*skresli¢, jesli nie dotyczy
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